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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS  

ATIVIDADES VOLTADAS PARA O MEIO AMBIENTE 
 

No ano de 2023 a Fundação Pró-Cerrado desenvolveu ações de conscientização da população, 

sobre a necessidade e a importância da preservação do meio ambiente. 

• A FPC realizou parceria com a TV Record – Campanha de Lançamento da Temporada 

Araguaia 2023 – Apoio a Preservação do Meio Ambiente. 

 

A reportagem da matéria foi transmitida na TV Record – Programa Balanço Geral do dia 

10.06.2023  

 



 

 

• A FPC realizou parceria com a TV Record – Campanha de Divulgação dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS/ONU), através de veiculação de filme informativo. 

Essa campanha teve o intuito de levar a compreensão e conscientização dos 17 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e a Agenda 2030 da ONU. O filme aborda o 

que são os ODS; quais são esses objetivos, e a informação de que a Fundação promove 

esses objetivos, atuando na educação e na geração de oportunidades. 

Os 17 ODS são um apelo global à ação para acabar com a pobreza, proteger o meio 

ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam desfrutar de 

paz e de prosperidade. São objetivos ambiciosos e interconectados que abordam os 

principais desafios de desenvolvimento enfrentados por pessoas no Brasil e no mundo. 

 



 

• Reportagem sobre a importância do trabalho da Fundação Pró-Cerrado no decorrer 

dos seus 30 anos – “Educação /Sustentabilidade/Meio Ambiente/Juventude”. 

TV Record – Programa Balanço Geral - dia 20 de julho de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

No Instagram da FPC é possível verificar a edição integral do vídeo sobre a matéria: 



 

 

 



 
No ano de 2023, também foram realizadas outras atividades com cunho ambiental, mas que 

tiveram uma abordagem além da preservação ambiental, cumulando diversidade de temas que 

são essenciais para o cotidiano humano.  

Apoio ao Programa Arena Repense 

A Arena Repense é um programa do Sistema Sagres e apoio da Fundação Pró-Cerrado. O 

objetivo do programa é estimular a sociedade a repensar os esforços desempenhados, 

relativamente os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), que são metas da 

Organização das Nações Unidas - ONU que compõem a Agenda 2030.  

Durante o ano tiveram várias matérias e quadros do programa Arena Repense, que abordaram 

inúmeros temas relevantes concernentes aos ODS. As matérias foram disponibilizadas no 

Instagram da Fundação Pró-Cerrado e os quadros completos no link 

https://sagresonline.com.br/arena-repense  que está disponível para acesso da população em 

geral.  

No Instagram da FPC é possível verificar várias publicações sobre o projeto, sendo que algumas 

delas foram transcritas abaixo: 

 

https://sagresonline.com.br/arena-repense


 

 

 

 



 

 

  



 

 

 

 

 



 
Visita da Comitiva Europeia Demà Global 

A Fundação Pró-Cerrado, em parceria com a Demà Jovem Global, anunciou a visita institucional 
de Jordi Turull, líder político catalão, acompanhado de uma comitiva de líderes sociais da 
Catalunha, cujo objetivo foi de fortalecer laços institucionais entre Brasil e Espanha, e promover 
o intercâmbio de ideias e ações acerca da inclusão social juvenil, por meio do trabalho, da 
formação e da renda, bem com o tema do desenvolvimento sustentável. 

Jordi Turull, político catalão, secretário-geral do partido Junts, ex-deputado do Parlamento da 
Catalunha (entre 2004 e 2018), e que em 2017 atuou como assessor da Presidência e porta-voz 
do Governo da Catalunha, esteve acompanhado de Blanca Bragulat, presidente da Associação 
Catalã de Direitos Civis, Josep Gassó, copresidente Global Demà e presidente da Fundesplai e 
Anna Romeu, vice-presidenta Fundesplai. 

A visita ocorreu entre os dias 26 e 28 de julho de 2023, cuja finalidade foi de explorar e 
compartilhar experiências bem-sucedidas de iniciativas relacionadas à juventude, 
sustentabilidade e desenvolvimento socioeconômico entre os dois países.  

O tema da visita foi orientado pela Inclusão Social Juvenil por meio do Trabalho, Formação e 
Renda, aliado ao Desenvolvimento Socioeconômico Sustentável, com enfoque na troca de 
conhecimentos sobre políticas públicas, programas educacionais e ações sociais para promover 
a integração e empoderamento das juventudes no Brasil e na Espanha.  

 

 

 

 

 



 
No Instagram da FPC é possível verificar a publicação da visita da Comitiva Europeia Demà 
Global. 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Participação na COP28 UAE – Em Dubai 

 

A Fundação Pró-Cerrado esteve presente na COP28 UAE, em Dubai, que aconteceu em 

novembro de 2023. A COP é a maior e mais importante conferência anual do planeta relacionada 

ao Clima. Reuniu representantes oficial de governos e da sociedade Civil para construir pontes, 

elaborar acordo internacionais e discutiu maneiras de enfrentar as mudanças climáticas no 

mundo. 

A FPC levou sua visão sistêmica, sustentável, replicável e transcendente para o centro das 

discussões sobre sustentabilidade global, uma vez que se destaca por sua sólida base 

educacional socioambiental, direcionada para criar um futuro onde a preservação do planeta 

caminha lado a lado com o progresso social. A educação ambiental é a pedra fundamental dessa 

missão!  

Na COP28, a FPC destacou a importância da educação e iniciativas socioambientais de inclusão 

e transformação social comum pilar crucial para alcançar os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável da ONU. 

 

 

 



 

EXECUÇÃO DE PARCERIAS 

A Fundação Pró-Cerrado com o intuito de dar continuidade no trabalho desenvolvido, visando 

sempre cumprir os objetivos estatutários, deu prosseguimento a execução dos contratos cujo 

objetivo é a capacitação profissional, empregabilidade e geração de renda. 

 

Continuidade da execução dos contratos celebrados com a Secretaria de Estado da Economia   

 

No exercício de 2023, a Fundação Pró-Cerrado deu continuidade a execução dos Contratos n.ºs 

-016/2021; 028/2021 e 039/2022 com o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado 

da Economia, que teve como objeto a prestação continuada de serviços terceirizados com 

alocação de mão de obra para os cargos de auxiliar de escritório; motorista e teleoperador de 

call center, supervisor de atendimento e telefonista, respectivamente, a serem executados nas 

unidades da Secretaria de Estado da Economia de Goiás, localizadas na capital e em cidades do 

interior do estado.  

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

PROGRAMA DE INTEGRIDADE - COMPLIANCE 

Em 2023, o comitê de ética deu continuidade ao seu trabalho árduo para trazer melhorias e 

transparência para todos os seus Stakeholder, foram realizadas 09 (nove) reuniões do comitê de 

ética durante o ano, foram tratados diversos temas, tais como o resultado da pesquisa de clima 

e possíveis ações de melhorias, mapa de risco, denúncias no canal de ética e, dentre outras.  

Destaca-se que o Comitê de Ética recebeu um novo membro, cuja participação visa agregar valor 

às atividades do comitê. A nova integrante é uma especialista em Compliance, possuindo sólidos 

conhecimentos na área e vasta experiência, reforçando assim a capacidade do comitê em lidar 

com questões éticas e promover boas práticas organizacionais. Essa adição representa um passo 

significativo para fortalecer a abordagem ética no âmbito da instituição. 

Durante o exercício de 2023, o Canal de Ouvidoria registrou a recepção de 05 (cinco) denúncias. 

Todas as denúncias foram submetidas a uma análise de risco, classificadas como baixo, médio 

ou alto, seguindo o princípio orientador das investigações internas. É relevante destacar que 



 
todas as denúncias recebidas pelo canal são tratadas meticulosamente, preservando-se o sigilo 

e a confidencialidade, elementos fundamentais para garantir a integridade do processo. 

Como parte do processo de avaliação do conhecimento dos colaboradores sobre o Compliance, 

realizou-se um questionário abrangente composto por 13 perguntas, sendo 11 de múltipla 

escolha e uma discursiva. Essa última permitiu que os colaboradores expressassem dúvidas 

específicas sobre o tema, oferecendo uma oportunidade valiosa para compreender as áreas de 

familiaridade, dificuldades e dúvidas existentes. 

O objetivo central desse questionário foi fornecer insights significativos que servirão como base 

para a melhoria dos programas de treinamento o ano de 2024. A intenção é desenvolver um 

treinamento mais intuitivo e dinâmico, capaz de abordar eficazmente as lacunas identificadas e 

promover uma compreensão mais ampla e aprofundada do Compliance entre os colaboradores. 

Demonstrando um compromisso contínuo com a escuta ativa dos colaboradores, também 

conduzimos um segundo questionário, no qual perguntamos que tipo de treinamento eles 

desejariam que fosse ministrado. Essa abordagem participativa, visa envolver os colaboradores 

no processo de desenvolvimento dos programas de treinamento, garantindo que suas 

necessidades e preferências sejam consideradas. Essa prática reforça a importância da 

comunicação bidirecional e da personalização das iniciativas de treinamento de acordo com as 

expectativas e interesses da equipe. 
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